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Государственный стандарт определяет обязательный минимум содержания образо-

вательных программ, максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, требования к 

уровню подготовки выпускников, требования к условиям организации образовательного 

процесса. 

Критерий – признак, на основании которого производится оценка, классификация 

оцениваемого объекта. 

Мониторинг  в системе образования – комплексное аналитическое отслеживание 

процессов, определяющих количественно – качественные  изменения качества образова-

ния, результатом которого является установление степени соответствия измеряемых обра-

зовательных результатов, условий их достижения и обеспечение общепризнанной, зафик-

сированной в нормативных документах и локальных актах системе государственно-

общественных требований к качеству образования, а также личностным ожиданиям обу-

чающихся.  

Экспертиза – всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса, 

условий и результатов образовательной деятельности. 

Измерение – метод регистрации состояния качества образования, а также оценка 

уровня образовательных достижений с помощью контрольно-измерительных материалов 

(контрольных работ, тестов, анкет и др.), которые имеют стандартизированную форму и 

содержание которых соответствует реализуемым образовательным программам. 

1.8. Оценка качества образования осуществляется посредством: 

 системы внутришкольного контроля; 

 общественной экспертизы качества образования; 

 лицензирования; 

 государственной аккредитации; 

 государственной (итоговой) аттестации выпускников; 

 мониторинга качества образования. 

1.9. В качестве источников  данных для оценки качества образования используются: 

 образовательная статистика; 

 промежуточная и итоговая аттестация; 

 мониторинговые исследования; 

 анкетирование; 

 отчеты работников школы; 

 посещение уроков и внеклассных мероприятий. 

 

1. Основные цели, задачи и принципы системы оценки качества образования 

 

2.1. Целями системы оценки качества образования являются: 

 формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования, 

обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияю-

щих на качество образования в  школе; 

 получение объективной информации о функционировании и развитии системы обра-

зования в школе, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень; 

 предоставления всем участникам образовательного процесса и общественности дос-

товерной информации о качестве образования; 

 принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совершенст-

вованию образования и повышение уровня информированности потребителей образова-

тельных услуг при принятии таких решений; 

 прогнозирование развития образовательной системы школы. 

2.2 Задачами построения системы оценки качества образования являются: 

 формирование единого понимания  критериев качества образования и подходов к его 

измерению; 
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 формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно реа-

лизовывать основные цели оценки качества образования; 

 формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной образо-

вательной статистики и мониторинга качества образования; 

 изучение и самооценка состояния развития и эффективности деятельности школы; 

 определение степени соответствия условий осуществления образовательного про-

цесса государственным требованиям; 

 определение степени соответствия образовательных программ с учетом запросов ос-

новных потребителей образовательных услуг нормативным требованиям; 

 обеспечение доступности качественного образования; 

 оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся; 

 определение степени соответствия качества образования на различных ступенях 

обучения в рамках мониторинговых исследований качества образования государственным 

и социальным стандартам; 

 выявление факторов, влияющих на качество образования; 

 содействие повышению квалификации учителей, принимающих участие в процеду-

рах оценки качества образования; определение направлений повышения квалификации 

педагогических работников по вопросам, касающимся требований к аттестации педагогов, 

индивидуальным достижениям обучающихся;  

 определение размера стимулирующих доплат педагогам; 

 расширение общественного участия в управлении образованием в школе; содействие 

подготовке общественных экспертов, принимающих участие в процедурах оценки качест-

ва образования.  

2.3. В основу системы оценки качества образования положены следующие принци-

пы: 

 объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве обра-

зования; 

 реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социаль-

ной и личностной значимости, учѐта индивидуальных особенностей развития отдельных 

обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания; 

 открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности 

в образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества об-

разования; 

 доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп  

потребителей; 

 рефлексивности, реализуемый через включение педагогов в критериальный самоана-

лиз и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; 

повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога; 

 оптимальности использования источников первичных данных для определения пока-

зателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного 

использования); 

 инструментальности и технологичности используемых  показателей (с учетом суще-

ствующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации 

данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 

 минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управле-

ния; сопоставимости системы показателей с муниципальными, региональными аналогами; 

 взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними взаимосвя-

зей и взаимозависимости;  

 соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества 

образования в школе. 
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2. Организационная  и функциональная структура системы оценки качества обра-

зования 

 

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, эксперти-

зой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: 

администрацию школы, педагогический совет,  Управляющий совет школы, методический 

совет, методические объединения учителей-предметников, временные структуры (педаго-

гический консилиум, комиссии и др.).  

3.2. Администрация  школы: 

 формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование СОКО школы 

и приложений к ним, утверждает приказом директора школы и контролирует их исполне-

ние;  

 разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенство-

вание системы оценки качества образования школы, участвует в этих мероприятиях;   

 обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контроль-

но-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследова-

ний по вопросам качества образования; 

 организует систему мониторинга качества образования в школе, осуществляет сбор, 

обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития; ана-

лизирует результаты оценки качества образования на уровне школы; 

 организует изучение информационных запросов основных пользователей системы 

оценки качества образования;  

 обеспечивает условия для подготовки работников школы и общественных экспертов 

по осуществлению контрольно-оценочных процедур;  

 обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципаль-

ный и региональный уровни системы оценки качества образования; формирует информа-

ционно – аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ 

работы школы за учебный год, публичный доклад директора школы); 

 принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе 

анализа результатов, полученных в процессе реализации СОКО;  

3.3. Методический совет школы и методические объединения учителей-

предметников:  

 участвуют в разработке методики оценки качества образования; участвуют в разра-

ботке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы;  

 участвуют в разработке критериев оценки результативности профессиональной дея-

тельности педагогов школы;  

 содействуют проведению подготовки работников школы и общественных экспертов 

по осуществлению контрольно-оценочных процедур; 

 проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучаю-

щихся  и формируют предложения по их совершенствованию;  

 готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по 

результатам оценки качества образования на уровне школы.  

 3.4. Управляющий Совет школы: 

 содействует определению стратегических направлений развития системы образова-

ния в школе;  

 содействует реализации принципа общественного участия в управлении образовани-

ем в школе;   

 принимает участие в формировании информационных запросов основных пользова-

телей системы оценки качества образования школы;  

 принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние 

и динамику развития системы образования; 
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 принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, условий ор-

ганизации учебного процесса в школе. 

3.5. Педагогический совет школы: 

 содействует организации работы по повышению квалификации педагогических ра-

ботников, развитию их творческих инициатив; 

 принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние 

и динамику развития системы образования в школе; 

 заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады представи-

телей организаций и учреждений, взаимодействующих со школой по вопросам образова-

ния и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюде-

ния санитарно-гигиенического режима в школе, об охране труда, здоровья и жизни обу-

чающихся и другие вопросы образовательной деятельности школы. 

 

3. Реализация школьной системы оценки качества образования 
 

4.1. Мероприятия по реализации целей и задач СОКО планируются и осуществляют-

ся на основе проблемного анализа образовательного процесса школы, определения мето-

дологии, технологии и инструментария оценки качества образования. 

4.2. Предметом системы оценки качества образования являются:  

 качество образовательных результатов обучающихся (степень соответствия индиви-

дуальных образовательных достижений и результатов освоения обучающимися образова-

тельных программ государственному и социальному стандартам); 

 качество организации образовательного процесса, включающей условия организации 

образовательного процесса, в том числе доступность образования, условия комфортности 

получения образования, материально-техническое обеспечение образовательного процес-

са, организация питания; 

 качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и реа-

лизуемых в школе, условия их реализации; 

 воспитательная работа; 

 профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению тре-

буемого качества результатов образования;  

 эффективность управления качеством образования и открытость деятельности шко-

лы; 

 состояние здоровья обучающихся. 

4.3. Реализация школьной СОКО осуществляется посредством существующих про-

цедур и экспертной оценки качества образования. 

4.3.1. Содержание процедуры оценки качества образовательных результатов обу-

чающихся включает в себя: 

 государственную (итоговую) аттестацию выпускников 9-ых и 11-ых классов; 

 промежуточную и текущую аттестацию обучающихся; 

 мониторинговые исследования качества знаний обучающихся 4-ых классов по рус-

скому языку, математике, уровня сформированности метапредметных результатов; 

 участие и результативность в школьных, муниципальных, краевых и др. предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 

 мониторинговое исследование обучающихся 1-ых классов «Готовность к обучению в 

школе и адаптация»; 

 мониторинговое исследование обученности и адаптации обучающихся 5-ых и 10-ых 

классов; 

 мониторинговое исследование образовательных достижений обучающихся на раз-

ных ступенях обучения в соответствии со школьной программой мониторинговых иссле-

дований. 
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4.3.2. Содержание процедуры оценки качества организации образовательного про-

цесса включает в себя: 

 программно-информационное обеспечение, наличие Интернета; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обуче-

ния и мебелью; 

 обеспеченность методической и учебной литературой; 

 оценку соответствия  обеспечения условий безопасности (ТБ, ППБ, охраны, антитер-

рористической безопасности); 

 оценку состояния условий обучения нормативам и требованиям СанПиН 2.4.2.2821-

10 

 диагностика уровня тревожности обучающихся 1, 5 классов в  период     адаптации; 

 оценку отсева обучающихся на всех ступенях обучения и сохранение контингента 

обучающихся; 

 анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

4.3.3. Содержание процедуры оценки системы дополнительного образования вклю-

чает в себя: 

 степень соответствия программ дополнительного образования нормативным требо-

ваниям; 

 реализация направленности программ дополнительного образования, заявленной в 

лицензии; 

 доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием. 

4.3.4. Содержание процедуры оценки качества воспитательной работы включает в 

себя: 

 степень вовлеченности в воспитательный процесс педагогического коллектива и ро-

дителей; 

 качество планирования воспитательной работы; 

 охват обучающихся таким содержанием деятельности, которая соответствует их ин-

тересам и потребностям; 

 наличие детского самоуправления; 

    удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным процессом; 

       динамика  количества правонарушений и преступлений обучающихся. 

4.3.5. Содержание процедуры оценки профессиональной компетентности педагогов и 

их деятельности по обеспечению требуемого качества образования включает в себя: 

 аттестацию педагогов; 

 своевременность прохождения курсовой подготовки; 

 участие в методических мероприятиях и конкурсах профессионального мастерства 

различного уровня (количество, результативность) 

 участие в инновационной деятельности различного уровня; 

 знание и использование современных педагогических методик и технологий; 

  участие педагогов в  экспертной деятельности ( жюри, аттестационных комиссий, 

экспертных комиссий ГИА, олимпиад и т.д.). 

4.3.6. Содержание процедуры оценки здоровья учащихся включает в себя: 

 наличие медицинского кабинета и его оснащенность; 

 оценку уровня заболеваемости обучающихся; 

 оценку эффективности оздоровительной работы (здоровье сберегающие программы,  

организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время); 

 оценку состояния физкультурно-оздоровительной, спортивной работы. 

4.4. Критерии выступают в качестве инструмента, призванного наполнить содержа-

нием оценку и обеспечить измерение уровня достижений результатов деятельности шко-

лы.  

4.5. Критерии представлены набором расчетных показателей, которые при необхо-

димости могут корректироваться, источником расчета являются данные статистики. 
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4.6. Для проведения оценки качества образования на основе модели из всего спектра 

получаемых в рамках информационной системы СОКО показателей определяется набор 

ключевых показателей, позволяющих провести сопоставительный анализ образовательной 

системы школы. Совокупность показателей обеспечивает возможность описания состоя-

ния системы, дает общую оценку результативности ее деятельности. 

4.7. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной 

деятельности, формы результатов оценивания, а также номенклатура показателей и пара-

метров качества устанавливаются в школьной программе мониторинговых исследований. 

4.8. Диагностические и оценочные процедуры в рамках СОКО проводятся с привле-

чением профессиональных и общественных экспертов.  

        

4. Общественное участие  в оценке и  контроле качества образования 
 

5.1. Придание гласности и открытости результатам оценки качества образования 

осуществляется путем предоставления информации: 

 основным потребителям результатов СОКО; 

 средствам массовой информации через публичный доклад директора школы;  

 размещение  аналитических материалов, результатов  оценки качества образования на 

официальном сайте школы. 

5.2.  Школьная система оценки  качества образования  предполагает  участие в осу-

ществлении оценочной деятельности  общественности и  профессиональных  объедине-

ний. 
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Критерии оценки Способ полу-

чения инфор-

мации 

Периодич -  

ность 

Участники 

сбора инфор-

мации 

Ответ-

ствен-

ный за 

обра-

ботку и 

распро-

стране-

ние ин-

форма-

ции 

Ι. Качество образовательных результатов  

1. Успеваемость по школе  

 

 

2.Уровень готовности к обучению в школе и адаптации первоклассников 

  

 

3.Качество знаний обучающихся 4-х классов по русскому языку, мате-

матике, уровень сформированности метапредметных результатов 

 

4.Уровень обученности и адаптации обучающихся 5-х и 10-х классов 

 

 

 

5. Результаты государственной итоговой аттестации в 9 и 11 классах 

 

6. Участие и результативность в школьных, муниципальных, краевых и 

других предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях  

отчет 

 

 

стартовая ди-

агностика 

 

мониторинго-

вые обследова-

ния 

 

входные кон-

трольные рабо-

ты, диагности-

ки 

 

ОГЭ; ГВЭ; ЕГЭ 

 

отчет 

1 раз в чет-

верть 

 

 1 четверть 

текущего года 

 

4 четверть 

текущего года 

 

 

1 четверть 

текущего года 

 

 

1 раз в году 

 

1 раз в году 

 

УВР 

 

 

УВР 

 

 

УВР 

 

 

УВР, педагог-

психолог 

 

 

УВР 

 

УВР 

УВР 

 

 

УВР 

 

 

УВР 

 

 

УВР 

 

 

 

УВР 

 

УВР 

Программа мониторинговых исследований в МБОУ «СОШ №7» 
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7. Уровень образовательных достижений обучающихся на разных ступе-

нях обучения в соответствии со школьной программой мониторинга ре-

зультатов освоения основной образовательной программы 

 

В соответствии с Программой мониторинга уровня сформи-

рованности планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы ( утверждается на учебный год). 

ΙΙ.Качество организации образовательного процесса 

1. Оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, 

средствами обучения и мебелью 

 

2. Обеспеченность методический и учебной литературой 

 

 

3. Программно-информационное обеспечение, наличие Интернета 

 

 

4. Соответствие  условий обучения требованиям Сан Пин 2.4.2.2821-10 

 

5. Обеспечение условий безопасности (ТБ; ППБ, охраны, антитеррори-

стической безопасности) 

 

6. Уровень тревожности обучающихся 1,5 классов в период адаптации 

 

 

7. Отсев обучающихся на всех ступенях обучения и сохранение контин-

гента обучающихся 

 

8. Результаты дальнейшего трудоустройства выпускников 

отчет 

 

 

отчет 

 

 

отчет 

 

 

отчет 

 

отчет 

 

 

диагностики 

 

 

отчет 

 

 

отчет 

1 раз в год 

 

 

сентябрь те-

кущего года 

 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

АХЧ 

 

 

библиотекарь 

 

 

АХЧ 

 

 

УС 

 

УС 

 

 

педагог-

психолог 

 

УВР 

 

 

УВР 

АХЧ 

 

 

УВР 

 

 

АХЧ 

 

 

АХЧ 

 

АХЧ 

 

 

УВР 

 

 

УВР 

 

 

УВР 
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ΙΙΙ.Качество системы дополнительного образования 

 

1. Соответствие программ дополнительного образования нормативным 

требованиям 

 

2.Реализация направленности программ дополнительного образования, 

заявленной в лицензии 

 

3. Доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием 

аналитическая 

справка 

 

аналитическая 

справка 

 

отчет 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

 

 

2 раза в год 

ВР 

 

 

ВР 

 

 

ВР 

ВР 

 

 

ВР 

 

 

ВР 

ΙV. Качество воспитательной работы 

1. Социальная активность учащихся 

 

2.Охват родителей в системе просвещения 

 

 

3. Участие родителей в общественной жизни школы и класса 

 

 

4. Уровень развития школьного самоуправления 

 

 

 

отчет 

 

отчет 

 

 

отчет 

 

 

отчет 

 

 

 

1 раз в год 

 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

 

 

 

ВР 

 

классные руко-

водители 

 

классные руко-

водители 

 

УС, Совет 

старшекласс-

ников 

 

ВР 

ВР 

 

ВР 

 

 

ВР 

 

 

ВР 
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5. Участие в городских (региональных) мероприятиях 

 

 

6. Удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным про-

цессом 

 

7. Динамика количества правонарушений и преступлений обучающихся. 

 

 

8.Использование в воспитательной работе современных педагогических 

технологий 

 

отчет 

 

 

анкетирование 

 

 

отчет 

 

 

посещение за-

нятий 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

 

 

в течение года 

 

 

УС 

 

 

социальный 

педагог 

 

ВР 

ВР 

 

 

ВР 

 

 

ВР 

 

 

ВР 

V. Оценка профессиональной компетентности педагогов и их деятельности по обеспечению требуемого качества образования  

1. Аттестация педагогов 

 

2.Своевременность прохождения курсовой подготовки 

 

3. Участие в методических мероприятиях и конкурсах профессионально-

го мастерства различного уровня (количество, результативность) 

 

4. Участие в инновационной деятельности различного уровня 

 

 

5.Участие педагогов в экспертной деятельности  (жюри; экспертные  ко-

миссии ГИА, аттестации педагогов, олимпиад и т.п.) 

 

6. Знание и использование современных образовательных технологий и 

отчет 

 

отчет 

 

отчет 

 

 

 

аналитическая 

справка 

 

отчет 

 

1 раз в год 

 

1 раз в год 

 

1 раз в год 

 

 

 

1 раз в год 

 

 

1 раз в год 

 

УВР 

 

УВР 

 

рук. МО 

 

 

 

рук. МО 

 

 

рук. МО 

 

УВР 

 

УВР 

 

УВР 

 

 

 

УВР 

 

 

УВР 
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методик  

посещение за-

нятий 

 

в течение года 

 

администра-

циярук.МО 

 

УВР 

VΙ. Оценка здоровья учащихся 

1.Наличие медицинского кабинета и его оснащенность; 

 

2.Уровень заболеваемости обучающихся; 

 

3.Эффективность оздоровительной работы (здоровьесберегающие про-

граммы, организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное вре-

мя); 

 

4.Охват учащихся физкультурно-оздоровительной, спортивной работой. 

 

отчет 

 

отчет 

 

аналитическая 

справка 

 

 

отчет 

1 раз в год 

 

1 раз в год 

 

1 раз в год 

 

 

 

1 раз в год 

мед.работник 

 

мед.работник 

 

ВР 

 

 

 

ВР 

АХЧ 

 

ВР 

 

ВР 

 

 

 

ВР 


